
(สําเนา) 
บันทึกรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลบางขุนไทร 

สมัยสามัญ สมัยท่ี ๓ ประจําป พ.ศ.๒๕๖4 
ครั้งท่ี 1/๒๕๖4 

วันท่ี 13 เดือน สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖4 
ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลบางขุนไทร 

--------------------------- 
 
 

                           ผูมาประชุม 
ลําดับท่ี ช่ือตัว – ช่ือสกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

๑  นายจรินทร เดชปาน ประธานสภา อบต.  - ติดประชุม 
๒  นายเฉลิม พรามนอย รองประธานสภา อบต.  เฉลิม พรามนอย  

๓  จ.อ.อนันต พันธุบานแหลม เลขานุการสภา อบต.  อนันต พันธุบานแหลม  
๔  นายภิญโญ มีวาสนา สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๑  - ขาดประชุม 

๕  นายสมเกียรติ พงษพันธ สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี ๑  วาง เสียชีวิต 
๖  น.ส.พิมพประไพ จงดี สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๒  - ปวย 
๗  นายชัยพฤกษ อุทารไทร สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๒  ชัยพฤกษ อุทารไทร  
๘  นายนาวิน นิลพันธ สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๓  นาวิน นิลพันธ  
๙  นายไพรชั สินสวัสดิ ์ สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๓    - ลาปวย 

๑๐  นายณรงค โตะมิ สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๔  ณรงค โตะมิ  
๑๑  นางอรษา จันทรโชติ สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๕  อรษา จันทรโชติ  
๑๒  นายสังขกร สุขกันตะ สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๕  - ขาดประชุม 
๑๓  นายหยด กลิ่นนอย สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๖  หยด กลิ่นนอย  
๑๔  นายไสว ปรียานนท สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๖  ไสว ปรียานนท  
๑๕  นายชัยรัตน เล็กนอย สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๗  ชัยรัตน เล็กนอย  
๑๖  นายอรรถพล รุงสวาง สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๗  อรรถพล รุงสวาง  
๑๗  นายชุมพล คอเหลี่ยม สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๘  ชุมพล คอเหลี่ยม  
๑๘  นายสํารวย นาคนคร สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๙  สํารวย นาคนคร  
๑๙  น.ส.สวุรรณี พูนเกตุ สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๙  สุวรรณี พูนเกตุ  

๒๐  นายศรีเพชร สุมอํ่า สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๑๐  วาง ลาออก 
๒๑  นายอโณทัย วงษใหญ สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๑๐  วาง ลาออก 
๒๒  นายสําฤทธิ ์ ผิวขาวปลั่ง สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๑๑  - ขาดประชุม 
๒๓  นายเสนาะ โชยา สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี ๑๑  เสนาะ โชยา  
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                  ผูเขารวมประชุม 

ลําดับท่ี ช่ือตัว – ช่ือสกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 
๑ นายสุชาต ิ      รุงเพียร  นายกองคการบริหารสวนตําบล สุชาต ิ        รุงเพียร  
๒ นายสมศักดิ์     สอนขาว  รองนายกองคการบริหารสวนตําบล สมศักดิ์       สอนขาว  
๓ นายทองมาก    รอดยิ้ม  รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ทองมาก      รอดยิ้ม  
๔ นายนิพนธ       เพชรแสงสวาง  เลขานุการนายก อบต.บางขุนไทร นิพนธ         เพชรแสงสวาง  
๕ นางพิชยา        พิชญดลย  รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล พิชยา          พิชญดลย  
๖ นายมนู           ไขมุกข  ผูอํานวยการกองชาง มน ู            ไขมุกข  
๗ นายเอกธนัช     รอดยิ้ม  ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม เอกธนัช       รอดยิ้ม  
๘ น.ส.ธัญญนร ี    มากชวย  หัวหนาสํานักปลัด ธัญญนร ี      มากชวย  
๙ นายรุงอรุณ      ตูประดับ  วิศวกรโยธา รุงอรุณ        ตูประดับ  

๑๐ น.ส.ขวัญเรือน   โชยา  นักวิชาการพัสด ุ ขวัญเรือน     โชยา  
๑๑ น.ส.นุชจร ี       สุขเกษม  นักวิเคราะหนโยบายและแผน นุชจรี          สุขเกษม  
๑๒ น.ส.กนกวรรณ   วันแกว  นักวิชาการเงินและบัญช ี กนกวรรณ    วันแกว  
๑๓ น.ส.ชุติมา        บุญยืน  นักจัดการงานท่ัวไป ชุติมา          บุญยืน  
๑๔ นางฐิติมา         ทับศรี  นักทรัพยากรบุคคล ฐิติมา          ทับศรี  
๑๕ น.ส.ประทุม      นุชออง  นักวิชาการจัดเก็บรายได ประทุม        นุชออง  
๑๖ น.ส.กุลธิดา       ราญไพร  นายชางโยธา กุลธิดา         ราญไพร  
๑๗ นายจิรศักดิ์      ปรางคภูผา  นักการ  จิรศักดิ์        ปรางคภูผา  
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 บันทึกรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตาํบลบางขุนไทร 

สมัยสามัญ สมัยท่ี ๓ ประจําป พ.ศ.๒๕๖4 
ครั้งท่ี ๑/๒๕๖4 

วันท่ี 13 เดือน สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖4 
---------------------- 

เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
เลขานุการสภาฯ เรียน ทานสมาชิกสภาทองถ่ินท่ีเคารพ สําหรับวันนี้เปนการนัดประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ประจําป 

พ.ศ.2564 ครั้งท่ี 1/2564 บัดนี้ สมาชิกสภาทองถ่ิน ไดเขาประชุมครบองคประชุมแลว ประกอบกับ
คณะผูบริหารทองถ่ิน พรอมดวยหัวหนาสวนราชการ พนักงานสวนตําบลและเจาหนาท่ีผูเก่ียวของไดเขา
รวมรับฟงการประชุมครั้งนี้ดวย และขณะนี้ไดเวลาตามกําหนดนัดหมายในการประชุมสภาทองถ่ิน      
คือเวลา 09.30 น. และเนื่องจากในวันนี้ทานประธานสภา อบต.ติดประชุม กระผมในฐานะเลขานุการ
สภา อบต.บางขุนไทร ขอเชิญ นายเฉลิม พรามนอย รองประธานสภา อบต. ไดทําหนาท่ีเปนประธาน   
ในท่ีประชุมครั้งนี้ ขอเรียนเชิญครับ   

รองประธานสภาฯ สําหรับวันนี้เปนการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ประจําป พ.ศ.2564 ครั้งท่ี 1/2564 เม่ือสมาชิก
สภา อบต.บางขุนไทร มาเขารวมประชุมครบองคประชุมแลว ขอตอนรับผูเขารวมประชุมสภา อบต.   
บางขุนไทรทุกทาน ท่ีมาเขารวมรับฟงการประชุมในครั้งนี้ดวยความยินดียิ่ง และผมขอเปดการประชุม
สภา อบต.บางขุนไทร และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้  

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานจะแจงตอท่ีประชุม 
รองประธานสภาฯ ตามท่ี นายกรัฐมนตรีไดออกขอกําหนดออกตามความในมาตรา 9 แหงพระราชกําหนดการบริหาร

ราชการในสถานการณฉุกเฉิน พ.ศ.2548 (ฉบับท่ี 30) ประกาศ ณ วันท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ.2564 
ประกอบกับคําสั่งจังหวัดเพชรบุรี ท่ี 1239/2564 เรื่อง การยกระดับมาตรการปองกันและควบคุมการ
แพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ลงวันท่ี 2 สิงหาคม พ.ศ.2564          
ผูวาราชการจังหวัดเพชรบุรี ในฐานะผูกํากับการบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉินในเขตพ้ืนท่ีจังหวัด
เพชรบุรี โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการโรคติดตอจังหวัดเพชรบุรี ตามมติท่ีประชุม ครั้งท่ี 
121/2564 เม่ือวันท่ี 2 สิงหาคม 2564 เนื่องจากปจจุบันสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยังคงทวีความรุนแรงทําใหมีจํานวนผูติดเชื้อรายใหมเพ่ิมสูงข้ึนอยาง
ตอเนื่อง ประกอบกับไดมีคําสั่งศูนยบริหารสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) ท่ี 11/2564 ลงวันท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ.2564 กําหนดใหจังหวัดเพชรบุรี เปนเขต
พ้ืนท่ีควบคุมสูงสุดและเขมงวด จึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองยกระดับมาตรการในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดเพชรบุรี 
เพ่ือใหการควบคุมการแพรระบาดของโรคเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและปองกันไมใหการระบาดเพ่ิม
ความรุนแรง โดยคําสั่งจังหวัดเพชรบุรีไดมีการยกระดับมาตรการในการปองกันและควบคุมการแพร
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดเพชรบุรี รวม 15 ขอ ซ่ึงถาหากผูใดฝาฝน
หรือไมปฏิบัติตามคําสั่งฉบับนี้ หรือกรณีไมปฏิบัติตามคําแนะนํา คําเตือนของเจาพนักงานควบคุม
โรคติดตอทองท่ี ตองระวางโทษจําคุกไมเกินสองปหรือปรับไมเกินสี่หม่ืนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ มีผล
ตั้งแตวันท่ี 3 - 31 สิงหาคม 2564 ซ่ึงเขตพ้ืนท่ีควบคุมสูงสุดและเขมงวดหามจัดกิจกรรมท่ีมีการ
รวมกลุมของบุคคลท่ีมีจํานวนรวมกันมากกวาหาคน ในสวนของการประชุมสภาทองถ่ิน กรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ไดแจงแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการประชุมสภาทองถ่ิน ภายใตขอกําหนดออกตามความ
ในมาตรา 9 แหงพระราชกําหนดการบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน พ.ศ.2548 (ฉบับท่ี 30)    
ลงวันท่ี 1 สิงหาคม 2564 ซ่ึงในการประชุมสภาทองถ่ินเปนกิจกรรมท่ีไดรับการยกเวน ตามขอ 5 (5) 
ของขอกําหนดฉบับดังกลาว รายละเอียดตามสําเนาหนังสือท่ีแจกใหกับทุกทาน ก็ขอแจงใหไดรับทราบ        

ท่ีประชุม           รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
รองประธานสภาฯ ขอใหท่ีประชุมสภา อบต.บางขุนไทร ไดตรวจสอบบันทึกรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยท่ี 2                          

ประจําป พ.ศ.๒๕๖4 ครั้งท่ี 1/๒๕๖4 ประชุมเม่ือวันท่ี 30 เดือน มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖4 วาจะมีผูใดขอ
แกไขหรือเปลี่ยนแปลงหรือไม หลังจากนั้นจะขอมติท่ีประชุม รายละเอียดตามเอกสารท่ีแจกใหกับทุก
ทานพรอมกับหนังสือเชิญประชุมแลว     

ท่ีประชุม ไดรวมกันตรวจสอบบันทึกรายงานการประชุมสภา อบต.ครั้งท่ีแลว ปรากฏวาไมมีการขอแกไขหรือ
เปลี่ยนแปลงบันทึกรายงานการประชุมฯฉบับดังกลาว และมีมติรับรองบันทึกรายงานการประชุมสภา
สมัยสามัญ สมัยท่ี 2 ประจําป ๒๕๖4 ครั้งท่ี 1/๒๕๖4 เม่ือวันท่ี 30 เดือน มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖4   

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องแจงเพ่ือทราบ 
  รองประธานสภาฯ 3.1 เรื่องรายงานการแกไขแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) การแกไข (ครั้งท่ี 11)    

ขอเชิญนายก อบต.บางขุนไทร ชี้แจงรายละเอียดใหท่ีประชุมทราบ 
  นายก อบต. ตามท่ี อบต.บางขุนไทร ไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) และไดมีการแกไข          

เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) และประกาศใชไปแลว        
รวม 10 ฉบับ นั้น  
แตเนื่องจากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ไดกําหนดรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจาย 
งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชเปน
แนวทางในการปฏิบัติงาน เนื่องจากขณะนี้องคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทํางบประมาณภายใตรูปแบบ
การจําแนกงบประมาณท่ีมีหนังสือสั่งการกําหนดไวหลายฉบับประกอบกับไดมีการตรากฎหมายและออก
ระเบียบเก่ียวกับรายไดและรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ินหลายฉบับ ดังนั้น เพ่ือใหการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สอดคลองกับกฎหมายและระเบียบ         
ท่ีออกใหม และองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีแนวทางปฏิบัติในการจัดทํางบประมาณเปนไปในแนวทาง
เดียวกัน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน จึงอาศัยอํานาจระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการ
งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 ขอ 5 ยกเลิกรูปแบบและการจําแนกประเภท
รายรับ-รายจาย โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชการจําแนกประเภทรายรับ-รายจาย รูปแบบการ
จัดทํางบประมาณรายจายประจําป การโอนและแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณ แบบคําขอ
งบประมาณเพ่ือนําไปประกอบการพิจารณาขอตั้งงบประมาณรายจายประจําปท่ีมีความเชื่อมโยง       
โดยใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนยุทธศาสตรจังหวัดและแผนพัฒนาทองถ่ิน             
ท่ีปรับปรุงข้ึนใหม ท้ังนี้ ใหมีผลบังคับใชตั้งแตการจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2565 และแกไขงบประมาณในการดําเนินโครงการใหเปนปจจุบัน เหมาะสมกับราคา
กอสรางจริง เพ่ือใหโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) สามารถดําเนินการเพ่ือแกไข
ปญหาความเดือดรอนใหแกประชาชนตามอํานาจหนาท่ีและนโยบายของผูบริหาร    
จากเหตุผลดังกลาว อบต.บางขุนไทร จึงไดทําการแกไขแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) 
เพ่ือพัฒนาทองถิ่นตามอํานาจหนาที่ ตามนโยบายของผูบริหารทองถิ่น และเปนไปตามนโยบายของ
รัฐบาลในการสรางความเขมแข็งใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น และสนับสนุนการดําเนินงานตาม
นโยบายของรัฐบาลในการกระตุนเศรษฐกิจ โดยอาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 ขอ 21 ในการแกไขแผนพัฒนา
ทองถ่ินใหเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ 8 ใหเพ่ิมความตอไปนี้เปน   
วรรคสองของ ขอ 21 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  
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“เม่ือผูบริหารทองถ่ินไดเห็นชอบแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีแกไขแลว ใหปดประกาศใหประชาชนทราบ     
โดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน นับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเห็นชอบพรอมท้ังแจงสภาทองถ่ิน อําเภอ
และจังหวัดทราบดวย” ประกอบกับกระทรวงมหาดไทย ไดแจงแนวทางการดําเนินการตามแผนพัฒนา
ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขอ 2 ผูบริหารทองถ่ินมีอํานาจในการแกไขแผนพัฒนาทองถ่ิน
ใน “ราคากลาง”แหงพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
เปลี่ยนแปลงสูงข้ึนจากแผนพัฒนาทองถ่ิน หรือ การแกไข “แผนงาน” ตามรูปแบบการจําแนกประเภท
รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและการแกไขปท่ี         
จะดําเนินการตามโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินใหมีความสอดคลองกับสถานการณ    
ในปจจุบัน  
ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปดวยความเรียบรอยและถูกตองตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยกําหนด 
อบต.บางขุนไทร จึงขอรายงานการแกไขแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) แกไข (ครั้งท่ี 11) 
ใหท่ีประชุมสภาทองถ่ินทราบ ซ่ึงแผนพัฒนาทองถ่ินฉบับดังกลาว อบต.บางขุนไทร ไดปดประกาศให
ประชาชนไดทราบแลว เม่ือวันท่ี 23 กรกฎาคม 2564 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
          แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) การแกไข (ครั้งท่ี 11) 
                                  ------------------------------- 

รายละเอียดเดิม  
โครงการ : กอสรางอาคารอเนกประสงคบริเวณท่ีทําการ อบต.บางขุนไทร หมูท่ี 3 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) แกไข เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 8) หนาท่ี 17 ลําดับท่ี 1 
วัตถุประสงค : เพ่ือใหประชาชนมีสถานท่ีในการจัดกิจกรรมตางๆ รวมกัน 
เปาหมาย : กอสรางอาคารโครงสรางเหล็ก 1 ชั้น ขนาด 17.50 เมตร ยาว 24.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีใช   
              สอยไมนอยกวา 420.00 ตารางเมตร 
ปงบประมาณ : พ.ศ.2564 จาํนวน 1,622,000 บาท 
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
แกไขเปน 
ปงบประมาณ : พ.ศ.2564 จาํนวน 1,952,000 บาท 
รายละเอียดเดิม  

       โครงการ : กอสรางผนังกันดิน ค.ส.ล. หมูท่ี 1 ขางถนนสาย พบ.ถ.36-002 
  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) หนาท่ี 60 ลําดับท่ี 27 
  วัตถุประสงค : เพ่ือปองกันพังทลายของดิน ไมใหถนนเสียหาย 
  เปาหมาย : กอสรางผนังกันดิน ค.ส.ล.จํานวน 2 ชวง ชวงท่ี 1 ยาว 75.00 เมตร ชวงท่ี 2 ยาว 11.00     

เมตร รวมความยาวท้ังหมด 86.00 เมตร 
ปงบประมาณ : พ.ศ.2564 จํานวน 473,000 บาท 
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ : กองชาง 
แกไขเปน 
ปงบประมาณ : พ.ศ.2564 จาํนวน 478,000 บาท 
รายละเอียดเดิม  

       โครงการ : กอสรางวางทอระบายน้ํา หมูท่ี 5 ตําบลบางขุนไทร (ตอจากบอพักเดิม)  
  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) แกไข เพ่ิมเติม และเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 10 หนาท่ี 7 ลําดับท่ี 1 
  วัตถุประสงค:ขยายผิวจราจรเพ่ือใหการสัญจรสะดวกปลอดภัยข้ึนและเพ่ือการระบายน้ําไมใหเกิดน้ําทวมขัง 
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  เปาหมาย : วางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ø 1.20 เมตร จํานวน 243 ทอน บอพัก ค.ส.ล. จํานวน 28 บอ  

ความยาวรวมท้ังหมดไมนอยกวา 265.00 เมตร 
ปงบประมาณ : พ.ศ.2564 จาํนวน 2,464,000 บาท 
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ : กองชาง 
แกไขเปน 
ปงบประมาณ : พ.ศ.2564 จาํนวน 2,549,000 บาท 
รายละเอียดเดิม  

     โครงการ : วางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. หมูท่ี 5 จากสามแยกปายขอมูล ถึงหนาบานนายชาญ ทับสี  
        แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) แกไข เพ่ิมเติม และเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 10  หนาท่ี 9 ลําดับท่ี 2 

  วัตถุประสงค : เพ่ือเปนการระบายน้ําในชวงฤดูฝนและปองกันแกไขปญหาน้ําทวมขัง 
  เปาหมาย : วางทอ ค.ส.ล. ø 0.60 เมตร มอก ชั้น 3 จํานวน 180 ทอน บอพัก ค.ส.ล. จํานวน 21 บอ   
                รวมระยะทางไมนอยกวา 197.00 เมตร 
  ปงบประมาณ : พ.ศ.2564 จํานวน 680,000 บาท 
  หนวยงานท่ีรับผิดชอบ : กองชาง 
  แกไขเปน 
  ปงบประมาณ : พ.ศ.2564 จํานวน 691,000 บาท 

                   รายละเอียดเดิม  
  โครงการ : กอสรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล.หมูท่ี 3 สายบานแขก-บานบางอินทร (พบ.ถ.36-001)  
  กม.ท่ี 0+040 – กม.ท่ี 0+505  
  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) แกไข เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 10 หนาท่ี 11 ลําดับท่ี 1 
วัตถุประสงค : เพ่ือปองกันปญหาน้ําทวม 
เปาหมาย : กอสรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล. กวาง 0.40 เมตร ยาว 465.00 เมตร ลึก 0.30-0.50 เมตร 
ปงบประมาณ : พ.ศ.2564 จาํนวน 1,113,000 บาท 
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ : กองชาง 
แกไขเปน 
ปงบประมาณ : พ.ศ.2564 จาํนวน 1,176,000 บาท 
รายละเอียดเดิม 
โครงการ : สงเสริมเกษตรอินทรียเพ่ือสุขภาพท่ีดี วิถีเศรษฐกิจพอเพียง                            
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) หนาท่ี 110 ลําดับท่ี 3 

  แผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน  
แกไขเปน 

  แผนงานการเกษตร 
รายละเอียดเดิม 

  โครงการ : สงเสริมบทบาทสภาเด็กและเยาวชน    
  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) หนาท่ี 113 ลําดับท่ี 1 
  แผนงานสังคมสงเคราะห  
แกไขเปน 

  แผนงานการศึกษา 
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รายละเอียดเดิม 

  โครงการ : อิสลามศึกษา                                                                                   
  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) หนาท่ี 118 ลําดับท่ี 13 
  แผนงานการศึกษา  
แกไขเปน 

  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
รายละเอียดเดิม 

              โครงการ : ปองกันและแกไขปญหาโรคเอดส                                                                           
                แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) หนาท่ี 124 ลําดับท่ี 1 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
แกไขเปน 

  แผนงานสาธารณสุข 
รายละเอียดเดิม 

  โครงการ : สัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา                                                    
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) หนาท่ี 124 ลําดับท่ี 2 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
แกไขเปน 

  แผนงานสาธารณสุข 
รายละเอียดเดิม 

  โครงการ : ปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก                                                                    
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-พ.ศ.2565) หนาท่ี 125 ลําดับท่ี 3 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
แกไขเปน 

  แผนงานสาธารณสุข 
รายละเอียดเดิม 

  โครงการ : เงินสมทบโครงการดําเนินงานระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนท่ี  
  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-พ.ศ.2565) หนาท่ี 125 ลําดับท่ี 4 
  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  
แกไขเปน 

  แผนงานสาธารณสุข 
รายละเอียดเดิม 

  โครงการ : ศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับอําเภอ  
  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-พ.ศ.2565) หนาท่ี 144 ลําดับท่ี 2 
  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
แกไขเปน 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
รายละเอียดการรายงานการแกไขแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) การแกไข (ครั้งท่ี 11)     
ตามเอกสารท่ีแจกใหกับทุกทาน ก็ขอรายงานใหท่ีประชุมสภา อบต.บางขุนไทรไดทราบ    

ท่ีประชุม รับทราบ   
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องท่ีเสนอใหม         
 รองประธานสภาฯ 4.1 ญัตติเรื่องการพิจารณารางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
                      ขอเชิญนายก อบต.บางขุนไทร ชี้แจงรายละเอียดรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปตอท่ีประชุม    

  นายก อบต.       เรียน ประธานสภา อบต.บางขุนไทรและสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทรท่ีเคารพทุกทาน บัดนี้ ถึงเวลาท่ี
คณะผูบริหารทองถ่ิน อบต.บางขุนไทร จะไดเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปตอสภา
องคการบริหารสวนตําบลอีกครั้งหนึ่ง 
ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผูบริหารทองถ่ิน อบต.บางขุนไทร จึงขอแถลงใหประธานสภา อบต.บางขุนไทร 
และสมาชิกสภาอบต.บางขุนไทรทุกทาน ไดทราบถึงสถานะทางการคลัง ตลอดจนหลักการเหตุผล     
และนโยบายในการดําเนินงานและบริหารจัดการ ภายในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 สําหรับรายละเอียด
แหงรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 มีดังนี้   

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ขององคการบริหารสวน
ตําบลบางขุนไทร อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

หลักการ 
งบประมาณรายจายรวมท้ังส้ิน   เปนเงิน 43,000,000 บาท 
แยกรายละเอียดตามแผนงาน ไดดังนี้ 

  ดานบริหารงานท่ัวไป 
  ๑. แผนงานบริหารงานท่ัวไป   ตั้งไว 12,922,600 บาท 
  ๒. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  ตั้งไว      880,000 บาท 
ดานบริการชุมชนและสังคม 
๑. แผนงานสาธารณสุข    ตั้งไว      652,000 บาท 
๒. แผนงานเคหะและชุมชน   ตั้งไว   2,656,000 บาท 
๓. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ตั้งไว      459,100 บาท 
๔. แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  ตั้งไว      475,000 บาท 
๕. แผนงานสังคมสงเคราะห   ตั้งไว   1,710,900 บาท 
๖. แผนงานการศึกษา    ตั้งไว   4,289,800 บาท 
ดานการเศรษฐกิจ 
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  ตั้งไว   4,190,200 บาท 
2. แผนงานการเกษตร     ตั้งไว      223,000 บาท 
ดานการดําเนนิงานอ่ืน 
๑. แผนงานงบกลาง    ตั้งไว 14,541,400 บาท 

                                          เหตุผล 
  เพ่ือใชในการดําเนินงานและบริหารจัดการตามนโยบายของคณะผูบริหารท่ีไดวางแผนไว ตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน ตลอดปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 จึงเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 เพ่ือใหสมาชิกสภาทองถ่ินพิจารณาใหความเห็นชอบตอไป รายละเอียดดังนี้ 

ประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 

องคการบริหารสวนตําบลบางขุนไทร อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี 
------------------------- 

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน เปนเงิน 43,000,000 บาท แยกเปน 
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หมวดภาษีอากร     จํานวน      317,000 บาท 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต  จํานวน      527,700 บาท 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน      จํานวน      400,200 บาท 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด     จํานวน        60,000 บาท 
หมวดภาษีจัดสรร      จํานวน 20,895,100 บาท 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป        จํานวน 20,800,000 บาท 
ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน เปนเงิน 43,000,000 บาท แยกเปน 

แผนงานงบกลาง 
งบกลาง      รวม    14,541,400 บาท 

    งบกลาง      รวม    14,541,400 บาท 
    งบกลาง      รวม    14,541,400 บาท  
    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    จํานวน      180,000 บาท 
    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน    จํานวน          7,000 บาท 
    เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ     จํานวน 11,276,400 บาท 
    เบี้ยยังชีพความพิการ     จํานวน   1,774,000 บาท 
    เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส     จํานวน      330,000 บาท 
    เงินสํารองจาย      จํานวน      250,000 บาท 
    รายจายตามขอผูกพัน       
    เงินสงเคราะหผูประสบภัยเนื่องจากการชวยเหลือราชการฯ จํานวน 5,000 บาท 
    เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) จํานวน 444,000 บาท 
    เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน (องคกรสวัสดิการชุมชน) จํานวน 100,000 บาท 
    เงินสมทบโครงการดําเนินงานระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน จํานวน 170,000 บาท 
    เงินชวยพิเศษ       
 เงินชวยคาทําศพขาราชการ/พนักงาน   จํานวน  2,000 บาท 
    เงินชวยคาทําศพพนักงานจาง    จํานวน 1,500 บาท 
    เงินชวยคาทําศพลูกจางประจํา    จํานวน 1,500 บาท 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
งานบริหารท่ัวไป        รวม 9,308,000 บาท 

    งบบุคลากร         รวม 6,160,000 บาท 
    เงินเดือน (ฝายการเมือง)       รวม 2,713,000 บาท 
    เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จํานวน 520,000 บาท 
    คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก   จํานวน   43,000 บาท 
    คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก       จํานวน   43,000 บาท 
    คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายก อบต. จํานวน   87,000 บาท 
    คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา จํานวน 2,020,000 บาท 
    เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม    3,447,000 บาท 
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 2,528,000 บาท 
    เงินเพ่ิมตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน      84,000 บาท 
    เงินประจําตําแหนง     จํานวน    168,000 บาท 
    คาจางลูกจางประจํา     จํานวน    241,000 บาท 
    คาตอบแทนพนักงานจาง    จํานวน   372,000 บาท 
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    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง    จํานวน     54,000 บาท 
             งบดําเนินงาน      รวม    3,080,000 บาท 
    คาตอบแทน      รวม   540,000 บาท 
    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน 350,000 บาท 
    คาเบี้ยประชุม      จํานวน   10,000 บาท 
    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จํานวน      5,000 บาท 
    คาเชาบาน      จํานวน 160,000 บาท 
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 15,000 บาท 
    คาใชสอย      รวม 1,403,000 บาท 
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล    จํานวน  20,000 บาท 
    คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ   จํานวน  20,000 บาท 
    คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทํา   จํานวน  10,000 บาท 
    คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก   จํานวน  20,000 บาท 
    คาใชจายในการดําเนินคดี    จํานวน  10,000 บาท 
    คาธรรมเนียมตางๆ     จํานวน  50,000 บาท 
    คาเบี้ยประกัน      จํานวน  55,000 บาท 
    รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ   จํานวน  50,000 บาท 
    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ   
    คาใชจายในการปฏิบัติราชการ    จํานวน  60,000 บาท 
    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม    จํานวน   20,000 บาท 
    คาใชจายในการเลือกตั้ง     จํานวน 465,000 บาท 
    โครงการ อบต.สัญจร     จํานวน   10,000 บาท 
    โครงการการมีสวนรวมของ อปท.ในการปองกันการทุจริต จํานวน   25,000 บาท 
    โครงการฝกอบรมกรรมการประจําหนวยเลือกตั้ง  จํานวน   28,000 บาท 
    โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ จํานวน   10,000 บาท 
    โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงาน อบต.   จํานวน 100,000 บาท 
    โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงาน อบต.  จํานวน 250,000 บาท 
    คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน 200,000 บาท 
    คาวัสดุ      รวม 738,000 บาท 
    วัสดุสํานักงาน      จํานวน 130,000 บาท 
    วัสดุไฟฟาและวิทยุ     จํานวน   15,000 บาท 
    วัสดุงานบานงานครัว     จํานวน   15,000 บาท 
    วัสดุกอสราง      จํานวน   75,000 บาท 
    วัสดุยานพาหนะและขนสง    จํานวน   70,000 บาท 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น    จํานวน 400,000 บาท 
    วัสดุโฆษณาและเผยแพร     จํานวน     3,000 บาท 
    วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน   30,000 บาท 
    คาสาธารณูปโภค     รวม 399,000 บาท 
    คาไฟฟา      จํานวน 240,000 บาท 
    คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล    จํานวน   35,000 บาท 
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    คาบริการโทรศัพท     จํานวน   10,000 บาท 
    คาบริการไปรษณีย     จํานวน   40,000 บาท 
    คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม   จํานวน   71,000 บาท 
    คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซตและคาธรรมเนียม   จําวน        3,000 บาท 
    งบลงทุน      รวม   68,000 บาท 
    คาครุภัณฑ      รวม   68,000 บาท 
    คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ   จํานวน   68,000 บาท 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ    รวม 431,000 บาท 
             งบบุคลากร      รวม 313,000 บาท 
    เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม 313,000 บาท 
    เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 313,000 บาท 
    งบดําเนินงาน      รวม 118,000 บาท 
    คาตอบแทน      รวม   88,000 บาท 
    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน     5,000 บาท 
    คาเบี้ยประชุม      จํานวน     5,000 บาท 
    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จํานวน     5,000 บาท 
    คาเชาบาน      จํานวน   48,000 บาท 
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 25,000 บาท 
    คาใชสอย      รวม      30,000 บาท 
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาถายเอกสารและคาเย็บหนังสือ    จํานวน    5,000 บาท 
    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ 
      โครงการการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล จํานวน  25,000 บาท 

 งานบริหารงานคลัง     รวม    2,959,600 บาท 
            งบบุคลากร      รวม    2,373,100 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม    2,373,100 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 2,160,500 บาท 
   เงินประจําตําแหนง     จํานวน     42,000 บาท 
   คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน   152,600 บาท 
   เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง    จํานวน     18,000 บาท 
   งบดําเนินงาน      รวม   574,700 บาท 
   คาตอบแทน      รวม   350,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน   180,000 บาท 
   คาเบี้ยประชุม      จํานวน       5,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จํานวน       5,000 บาท 
   คาเชาบาน      จํานวน   140,000 บาท 
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน  20,000 บาท 
   คาใชสอย      รวม   151,700 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
   คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ   จํานวน      8,500 บาท 
   คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทํา    จํานวน      3,000 บาท 
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   คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก    จํานวน    10,000 บาท 
   คาถายเอกสารและคาเย็บหนังสือ    จํานวน      2,000 บาท 
   คาธรรมเนียมตางๆ     จํานวน      5,000 บาท 
   คาเบี้ยประกัน      จํานวน      2,000 บาท 
   รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ   จํานวน      3,000 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ   
   คาใชจายในการปฏิบัติราชการ    จํานวน    63,200 บาท 
   คาใชจายในการฝกอบรม     จํานวน    25,000 บาท 
   โครงการพัฒนาความสามารถในการจัดเก็บภาษีและคาธรรมเนียม จํานวน 20,000 บาท 
   คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน    10,000 บาท 
   คาวัสดุ       รวม 73,000 บาท 
   วัสดุสํานักงาน      จํานวน 30,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนสง    จํานวน   5,000 บาท 
   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น     จํานวน   5,000 บาท 
   วัสดุโฆษณาและเผยแพร     จํานวน   3,000 บาท 
   วัสดุคอมพิวเตอร     จํานวน 30,000 บาท 
   งบลงทุน       รวม     11,800 บาท 
   คาครุภัณฑ      รวม     11,800 บาท 
   ครุภัณฑสํานักงาน 
   คาจัดซ้ือตูเหล็ก 2 บาน     จํานวน  11,800 บาท   

           งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน  รวม   224,000 บาท 
            งบบุคลากร      รวม   199,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม   199,000 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 199,000 บาท 
            งบดําเนินงาน      รวม  25,000 บาท 
   คาตอบแทน      รวม  25,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน    5,000 บาท 
   คาเบี้ยประชุม      จํานวน    5,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จํานวน    5,000 บาท 
   คาเชาบาน      จํานวน    5,000 บาท 
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน  5,000 บาท 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   รวม 880,000 บาท 

  งบบุคลากร      รวม 470,000 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม 470,000 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน  189,000 บาท 
  เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน   18,000 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน 263,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 392,000 บาท 
  คาตอบแทน      รวม   80,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน   80,000 บาท 
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  คาใชสอย      รวม 217,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ     
  โครงการปองกันและลดอุบัติภัยทางถนน   จํานวน     7,000 บาท 
  โครงการฝกอบรม อปพร.     จํานวน   60,000 บาท 
  โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจํา อปท. จํานวน 150,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม   95,000 บาท 
  วัสดุไฟฟาและวิทยุ     จํานวน      5,000 บาท 
  วัสดุเครื่องแตงกาย     จํานวน   50,000 บาท 
  วัสดุเครื่องดับเพลิง     จํานวน   20,000 บาท 
  วัสดุอ่ืน       จํานวน   20,000 บาท 
  งบเงินอุดหนุน      รวม   18,000 บาท 
  เงินอุดหนุน      รวม   18,000 บาท 
  เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น       
  โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ อปท.จํานวน 18,000 บาท 

แผนงานการศึกษา 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา   รวม 237,100 บาท 

  งบบุคลากร      รวม 214,100 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม 214,100 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 214,100 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม   23,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   23,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
  คาถายเอกสารและคาเย็บหนังสือ    จํานวน      3,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ     
  คาใชจายในการปฏิบัติราชการ    จํานวน   10,000 บาท 
  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม    จํานวน   10,000 บาท 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา   รวม  2,001,800 บาท 
  งบบุคลากร      รวม  1,439,900 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม  1,439,900 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 647,900 บาท 
  เงินวิทยฐานะ      จํานวน   42,000 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน 750,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 561,900 บาท 
  คาตอบแทน      รวม     6,000 บาท 
  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน   6,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม 514,300 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ      
  คาใชจายในการปฏิบัติราชการ    จํานวน   15,000 บาท 
  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม    จํานวน   15,000 บาท 
  โครงการสงเสริมบทบาทสภาเด็กและเยาวชน  จํานวน   20,000 บาท 
  โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา  จํานวน 454,300 บาท 
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  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน   10,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม   20,000 บาท 
  วัสดุไฟฟาและวิทยุ     จํานวน     5,000 บาท 
  วัสดุงานบานงานครัว     จํานวน   10,000 บาท 
  วัสดุการเกษตร      จํานวน     5,000 บาท 
  คาสาธารณูปโภค     รวม   21,600 บาท 
  คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล    จํานวน     6,000 บาท 
  คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม    จํานวน   15,600 บาท 

งานศึกษาไมกําหนดระดับ    รวม  2,050,900 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 725,300 บาท 
  คาใชสอย      รวม 100,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ     
  โครงการจัดงานวันเด็ก     จํานวน 100,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม 625,300 บาท 
  วัสดุงานบานงานครัว (อาหารเสริม (นม)   จํานวน 625,300 บาท 
  งบเงินอุดหนุน      รวม  1,325,600 บาท 
  เงินอุดหนุน      รวม  1,325,600 บาท 
  เงินอุดหนุนสวนราชการ       
  โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพ่ือจางครูทําการสอนวิชาคอมพิวเตอร จํานวน 78,000 บาท 
  โครงการจางครูทําการสอนวิชาคอมพิวเตอร   จํานวน   50,000 บาท 
  โครงการจางครูทําการสอนวิชาภาษาอังกฤษ  จํานวน   50,000 บาท 
  โครงการจางครูสอนวิชานาฏศิลป    จํานวน   22,000 บาท 
  โครงการอาหารกลางวัน     จํานวน 634,200 บาท 
  โครงการอาหารกลางวันนักเรียน    จํานวน 491,400 บาท 

แผนงานสาธารณสุข 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  รวม 652,000 บาท 

  งบบุคลากร      รวม 388,000 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม 388,000 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 370,000 บาท 
  เงินเพ่ิมตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน   18,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 264,000 บาท 
  คาตอบแทน      รวม 144,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน 144,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   60,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ      
  โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา จํานวน 30,000 บาท 
  โครงการอบรมหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร  จํานวน 20,000 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน 10,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม 60,000 บาท 
  วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย    จํานวน 40,000 บาท 
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  วัสดุเครื่องแตงกาย     จํานวน 10,000 บาท 
  วัสดุอ่ืน       จํานวน 10,000 บาท 

แผนงานสังคมสงเคราะห 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห   รวม  1,660,900 บาท 

  งบบุคลากร      รวม  1,441,900 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม  1,441,900 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 922,100 บาท 
  เงินประจําตําแหนง     จํานวน   42,000 บาท 
  คาจางลูกจางประจํา     จํานวน 308,000 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน 151,800 บาท 
  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง    จํานวน   18,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 219,000 บาท 
  คาตอบแทน      รวม 126,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน     5,000 บาท 
  คาเชาบาน      จํานวน   96,000 บาท 
  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 25,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   33,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
  คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทํา    จํานวน     5,000 บาท 
  คาถายเอกสารและคาเย็บหนังสือ    จํานวน     2,000 บาท 
  คาเบี้ยประกัน      จํานวน     1,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ     
  คาใชจายในการปฏิบัติราชการ    จํานวน     7,500 บาท 
  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม    จํานวน     7,500 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน   10,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม   60,000 บาท 
  วัสดุสํานักงาน      จํานวน   15,000 บาท 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น     จํานวน     5,000 บาท 
  วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน   40,000 บาท 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห   รวม   50,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม   50,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   50,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ     
  โครงการชวยเหลือประชาชนดานพัฒนาคุณภาพชีวิต   จํานวน    50,000 บาท 

แผนงานเคหะและชุมชน 
งานไฟฟาและประปา     รวม      150,000 บาท 

  งบดําเนินงาน      รวม      150,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม      100,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ     
  คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก    จํานวน    50,000 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน     50,000 บาท 
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  คาวัสดุ       รวม    50,000 บาท 
  วัสดุไฟฟาและวิทยุ     จํานวน    50,000 บาท 

งานสวนสาธารณะ     รวม      369,000 บาท 
  งบบุคลากร      รวม      336,000 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม      336,000 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน   306,000 บาท 
  เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง    จํานวน     30,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม    33,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม    20,000 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน    20,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม    13,000 บาท 
  วัสดุการเกษตร      จํานวน    10,000 บาท 
  วัสดุเครื่องแตงกาย     จํานวน       3,000 บาท 

งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล   รวม    2,137,000 บาท 
  งบบุคลากร      รวม    1,812,000 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม    1,812,000 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน 1,686,000 บาท 
  เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง    จํานวน   126,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม   325,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   270,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล     จํานวน   230,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ      
  โครงการบริหารจัดการขยะชุมชน    จํานวน     40,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม     55,000 บาท 
  วัสดุงานบานงานครัว     จํานวน     40,000 บาท 
  วัสดุเครื่องแตงกาย     จํานวน     15,000 บาท 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน  รวม   475,000 บาท 

  งบดําเนินงาน      รวม   348,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   348,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ      
  โครงการคลินิกกฎหมายตําบลบางขุนไทร   จํานวน      3,000 บาท 
  โครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาติ   จํานวน    15,000 บาท 
  โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ   จํานวน    60,000 บาท 
  โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพผูนําและ 
  เครือขายการดําเนินงานดานสุขภาพ   จํานวน  250,000 บาท 
  โครงการสงเสริมอาชีพและเพ่ิมรายไดใหกับประชาชน จํานวน    20,000 บาท 
  งบเงินอุดหนุน      รวม  127,000 บาท 
  เงินอุดหนุน      รวม  127,000 บาท 
  เงินอุดหนุนสวนราชการ   
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  โครงการกิจกรรมวันตอตานยาเสพติด ประจาํป 2565 จํานวน      8,000 บาท 
  โครงการจัดระเบียบสังคมแบบบูรณาการ   จํานวน      6,000 บาท 
  โครงการอบรมเสริมสรางความเขมแข็งระดับหมูบานตําบล 
  เพ่ือปองกันและแกไขปญหายาเสพติด อ.บานแหลม จ.เพชรบุรี จํานวน   13,000 บาท 
  เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       
  โครงการอนุรักษทรัพยากรชายฝงและแหลงหอยแครง จํานวน  100,000 บาท 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ     รวม     5,000 บาท 

  งบดําเนินงาน      รวม     5,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม     5,000 บาท 
  วัสดุกีฬา      จํานวน     5,000 บาท 

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น    รวม 108,000 บาท 
           งบดําเนินงาน      รวม   90,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   90,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ     
  โครงการจัดกิจกรรมแหเทียนเขาพรรษา   จํานวน   20,000 บาท 
  โครงการจัดงานประเพณีสงกรานตรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ จํานวน   60,000 บาท 
  โครงการประกวดกิจกรรมดานศาสนาวัฒนธรรมและประเพณี  จํานวน   10,000 บาท 
  งบเงินอุดหนุน      รวม   18,000 บาท 
  เงินอุดหนุน      รวม   18,000 บาท 
  เงินอุดหนุนขององคกรศาสนา       
  โครงการอิสลามศึกษา              จํานวน   18,000 บาท 

งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว  รวม 346,100 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 266,100 บาท 
  คาใชสอย      รวม 266,100 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ     
  โครงการจัดงานบางขุนไทร Sea Salt & Light  จํานวน 266,100 บาท 
  งบเงินอุดหนุน      รวม   80,000 บาท 
  เงินอุดหนุน      รวม   80,000 บาท 
  เงินอุดหนุนสวนราชการ       
  โครงการจัดกิจกรรมรวมงานพระนครคีรีเมืองเพชร ครั้งท่ี 36 ประจําป 2565  จํานวน 30,000 บาท 
  โครงการจัดงาน "เปดโลกทะเลโคลน" ครั้งท่ี 13 ประจําป 2565 จํานวน 50,000 บาท 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,115,200 บาท 

  งบบุคลากร      รวม 1,687,200 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม 1,687,200 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 1,291,100 บาท 
  เงินประจําตําแหนง     จํานวน      42,000 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน     332,600 บาท 
  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง    จํานวน      21,500 บาท 
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  งบดําเนินงาน      รวม    398,000 บาท 
  คาตอบแทน      รวม    207,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน      20,000 บาท 
  คาเบี้ยประชุม      จํานวน      20,000 บาท 
  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จํานวน         5,000 บาท 
  คาเชาบาน      จํานวน    102,000 บาท 
  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน    60,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม      98,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
  คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ   จํานวน        5,000 บาท 
  คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทํา    จํานวน      20,000 บาท 
  คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก    จํานวน      10,000 บาท 
  คาถายเอกสาร และคาเย็บหนังสือ    จํานวน        3,000 บาท 
  คาธรรมเนียมตางๆ     จํานวน        5,000 บาท 
  คาเบี้ยประกัน      จํานวน        5,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ     
  คาใชจายในการปฏิบัติราชการ    จํานวน      20,000 บาท 
  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม    จํานวน      10,000 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน     20,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม     93,000 บาท 
  วัสดุสํานักงาน      จํานวน     20,000 บาท 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น     จํานวน     10,000 บาท 
  วัสดุโฆษณาและเผยแพร     จํานวน       3,000 บาท 
  วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน     60,000 บาท 
  งบลงทุน      รวม     30,000 บาท 
  คาครุภัณฑ      รวม     30,000 บาท 
  ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
  เครื่องคอมพิวเตอร     จํานวน     30,000 บาท 

งานกอสราง      รวม    2,075,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม    1,405,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   900,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
  คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ   จํานวน     50,000 บาท 
  คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทํา    จํานวน   150,000 บาท 
  คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก    จํานวน   500,000 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน   200,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม   505,000 บาท 
  วัสดุกอสราง      จํานวน   350,000 บาท 
  วัสดุยานพาหนะและขนสง    จํานวน       5,000 บาท 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น     จํานวน   150,000 บาท 
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  งบลงทุน      รวม   670,000 บาท 
  คาท่ีดินและส่ิงกอสราง     รวม   670,000 บาท 
  คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ       
  โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.หมูท่ี 9 สายเลียบคลองดอนใหญ จํานวน  470,000 บาท 
  คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)       
  คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)   จํานวน   200,000 บาท 

แผนงานการเกษตร 
งานสงเสริมการเกษตร     รวม   15,000 บาท 

  งบดําเนินงาน      รวม   15,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   15,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ     
  โครงการสงเสริมเกษตรอินทรียเพ่ือสุขภาพท่ีดีวิถีเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 15,000 บาท 

งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ   รวม 208,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 208,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม 208,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
  คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก    จํานวน 200,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ      
  โครงการปลูกปาทดแทน     จํานวน      8,000 บาท 

สําหรับรายละเอียดรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ตามเอกสารท่ีได
แจกใหกับสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทรทุกทานพรอมกับหนังสือเชิญประชุมแลว ก็ขอใหท่ีประชุมสภา
ทองถ่ิน ไดรวมกันพิจารณารางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปฉบับดังกลาวตอไป 

รองประธานสภาฯ ตามท่ีคณะผูบริหารทองถ่ินไดเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
ใหท่ีประชุมสภา อบต.บางขุนไทรไดรวมกันพิจารณานั้น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับ
การประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.2547 (แกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 2)พ.ศ.2554) ขอ 45 วรรคสาม ไดกําหนด
ไววา “ญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณจะพิจารณาสามวาระรวดไมได และในการพิจารณาวาระท่ีสอง     
ใหกําหนดระยะเวลาเสนอคําแปรญัตติไวไมนอยกวายี่สิบสี่ชั่วโมงนับแตสภาทองถ่ินมีมติรับหลักการแหง
รางขอบัญญัติงบประมาณนั้น” และเพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามระเบียบฯกําหนด ท่ีประชุมสภา อบต.
บางขุนไทร จะตองพิจารณารางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปแบงเปนสามวาระ วาระท่ีหนึ่ง    
ข้ันรับหลักการ วาระท่ีสอง ข้ันแปรญัตติ และวาระท่ีสาม ข้ันลงมติ      

                     ดังนั้น จึงขอใหสภา อบต.บางขุนไทรไดรวมกันพิจารณารางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป     
วาระท่ีหนึ่ง คือ ข้ันรับหลักการ ซ่ึงสมาชิกสภาทองถ่ินสามารถอภิปรายไดในวาระนี้ ตามระเบียบฯ       
ขอ 47 หลังจากนั้นจะขอมติท่ีประชุมสภา อบต.วาจะรับหลักการแหงรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ฉบับนี้หรือไม ขอเชิญสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทร ท่ีมีความประสงค  
จะอภิปรายในวาระนี้ ขอเชิญอภิปรายไดครับ    

ท่ีประชุม ฝายเลขานุการสภาฯ ไดตรวจสอบจํานวนสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทรท่ีอยูในท่ีประชุมสภาฯ ปรากฏวามี
สมาชิกสภา อบต.บางขุนไทร เขารวมประชุมสภาฯ จํานวน 13 คน ถือวาครบองคประชุมและไดรวมกัน
พิจารณารางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยมีการอภิปรายซักถาม
เพ่ิมเติมและตอบขอซักถามกันพอสมควร ท่ีประชุมสภา อบต.บางขุนไทร จึงไดมีมติใหความเห็นชอบ    
รับหลักการแหงรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ในวาระท่ีหนึ่ง 
จํานวน 12 เสียง และงดออกเสียง จํานวน 1 เสียง 



- 20 - 

รองประธานสภาฯ เม่ือท่ีประชุมสภา อบต.บางขุนไทร ไดมีมติใหความเห็นชอบและมีมติรับหลักการแหงรางขอบัญญัติ
งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ในวาระท่ีหนึ่ง ไปแลวนั้น ตอไปในการพิจารณา
รางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป ตามระเบียบฯ ขอ 49 ญัตติรางขอบัญญัติท่ีสภาทองถ่ิน    
ลงมติรับหลักการแลว ถาจะตองสงใหคณะกรรมการแปรญัตติพิจารณา ใหประธานสภาทองถ่ินสงราง
ขอบัญญัตินั้นไปใหคณะกรรมการแปรญัตติไดพิจารณาโดยละเอียด และท่ีประชุมสภาทองถ่ินจะตอง
กําหนดระยะเวลาเสนอคําแปรญัตติตอคณะกรรมการแปรญัตติดวย ซ่ึงตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๗ (แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๔) หมวด ๘ 
คณะกรรมการสภาทองถ่ิน ขอ ๑๐๓ (๑) และขอ ๑๐๕ (๓) สภาองคการบริหารสวนตําบล จะตองเลือก
สมาชิกสภาทองถ่ิน เปนคณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป ก็ขอใหท่ี
ประชุมไดรวมกันพิจารณาและเสนอรายชื่อสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทร ผูท่ีจะมาเปนคณะกรรมการ
แปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
ซ่ึงในการดําเนินการเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ สามารถนําแนวทางการเลือกตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยฯ ฉบับดังกลาว ขอ ๑๒ มาใชในการเลือกโดยอนุโลม ก็ขอใหท่ีประชุมสภา อบต.  
บางขุนไทร ไดพิจารณากําหนดจํานวนของคณะกรรมการแปรญัตติแหงรางขอบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําป และพิจารณาเสนอรายชื่อคณะกรรมการแปรญัตติ พรอมพิจารณากําหนดวันแปรญัตติ
แหงรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2565 วาจะใหเสร็จสิ้นวันใดก็ขอใหท่ี
ประชุมสภา อบต.ไดรวมกันพิจารณาตอไป 

เลขานุการสภาฯ  ไดตรวจสอบสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทร ท่ีอยูในท่ีประชุม ปรากฏวามีสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทร 
เขารวมประชุม จํานวน 13 คน ถือวาครบองคประชุม และขอใหท่ีประชุมไดรวมกันพิจารณากําหนด
จํานวนคณะกรรมการแปรญัตติและพิจารณาเลือกสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทร เปนคณะกรรมการแปร
ญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปตามแนวทางของระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
ขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.2547 (แกไขเพ่ิมเติม (ถึงฉบับท่ี ๒) พ.ศ.2554) ตอไป 

ท่ีประชุม   ไดมีมติเห็นชอบเปนเอกฉันท ไดกําหนดใหมีคณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 จํานวนสามคน และท่ีประชุมไดดําเนินการเลือกสมาชิกสภา อบต.  
บางขุนไทรทีละหนึ่งคน โดยมีผูเสนอรายชื่อเพียงครั้งละหนึ่งคนและมีผูรับรองถูกตองครบถวนตาม       
ท่ีกําหนด และผูท่ีถูกเสนอรายชื่อ ท่ีประชุมสภา อบต.บางขุนไทร ไดมีมติเห็นชอบเปนเอกฉันทเลือกเปน
คณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 จํานวน
12 เสียง และงดออกเสียง จํานวน 1 เสียง โดยมีรายละเอียด ดังนี ้
มติท่ีประชุมเลือกคนท่ี 1 คือ นายชัยพฤกษ อุทารไทร ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 2  
เสนอรายช่ือ นายสํารวย นาคนคร ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 9 เปนคณะกรรมการแปรญัตต ิ
โดยมีสมาชิกสภา อบต.รับรองครบถวนถูกตอง จํานวน ๒ ทาน คือ  
1. นายชุมพล คอเหลี่ยม ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 8       
2. นายนาวิน นิลพันธ ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 3  
มติท่ีประชุมเลือกคนท่ี 2 คือ นายชุมพล นิลพันธ ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 8  
เสนอรายช่ือ นางอรษา จันทรโชติ ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 5 เปนคณะกรรมการแปรญัตต ิ
โดยมีสมาชิกสภา อบต.รับรองครบถวนถูกตอง จํานวน ๒ ทาน คือ  
1. นายชัยพฤกษ อุทารไทร ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 2       
2. นายหยด กลิ่นนอย ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 6  
มติท่ีประชุมเลือกคนท่ี 3 คือ นายนาวิน นิลพันธ ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 3  
เสนอรายช่ือ นายไสว ปรียานนท ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 6 เปนคณะกรรมการแปรญัตต ิ
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โดยมีสมาชิกสภา อบต.รับรองครบถวนถูกตอง จํานวน ๒ ทาน คือ  
1. นายสํารวย นาคนคร ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 9       
2. นางอรษา จันทรโชติ ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 5  
และมติท่ีประชุม ไดกําหนดระยะเวลาในการยื่นเสนอคําขอแปรญัตติแหงรางขอบัญญัติงบประมาณ
รายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ในระหวางวันท่ี 16 - 17 สิงหาคม ๒๕๖4 ตั้งแตเวลา 
08.30 - 16.30 น. ณ ท่ีทําการ อบต.บางขุนไทร (งานธุรการ) พรอมไดกําหนดใหคณะกรรมการแปร
ญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป มาประชุมเพ่ือทําการแปรญัตติรางขอบัญญัติ
งบประมาณรายจาย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ใหเสร็จสิ้นภายในวันท่ี 18 สิงหาคม ๒๕๖4 

เลขานุการสภาฯ ขอเรียนปรึกษาคณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป และไดมีการนัดวัน
ประชุมคณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5    
ในวันท่ี 18 สิงหาคม ๒๕๖4 เวลา 09.30 น. ณ หองปลัด อบต.บางขุนไทร และภายในระยะเวลา      
ท่ีเสนอคําแปรญัตติท่ีสภาทองถ่ินกําหนด ผูบริหารทองถ่ินหรือสมาชิกสภาทองถ่ินผูใดเห็นควรแกไข
เพ่ิมเติมรางขอบัญญัติ ก็ใหเสนอคําแปรญัตติลวงหนาเปนหนังสือ โดยใหแปรญัตติเปนรายขอและเสนอ        
ตอประธานคณะกรรมการแปรญัตติ และใหมาชี้แจงคําแปรญัตติในวันเวลาและสถานท่ีดังกลาวดวย     
และหลังจากเลิกประชุมสภา อบต.บางขุนไทรในวันนี้ ผมขอนัดหมายคณะกรรมการแปรญัตติราง
ขอบัญญัติงบประมาณท้ังสามทาน เขารวมประชุมเพ่ือพิจารณาเลือกประธานและเลขานุการ
คณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีเปนคณะกรรมการ
แปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ใหถูกตองตามระเบียบ    
ท่ีกําหนดตอไป 

ท่ีประชุม รับทราบ    
      รองประธานสภาฯ ผมขอนัดหมายคณะผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน และเจาหนาท่ีผูเก่ียวของ ใหมาเขารวมประชุม

สภาสมัยสามัญ สมัยท่ี ๓ ประจําป พ.ศ.๒๕๖4 ครั้งท่ี ๒/๒๕๖4 ในวันท่ี 24 สิงหาคม ๒๕๖4        
เวลา 09.30 น. ณ หองประชุม อบต.บางขุนไทร เพ่ือรวมกันพิจารณารางขอบัญญัติงบประมาณ
รายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 (วาระท่ีสองและวาระท่ีสาม) และหากผูใดเห็นควรจะแกไข
เพ่ิมเติมรางขอบัญญัติก็ใหเสนอคําแปรญัตติลวงหนาเปนหนังสือเปนรายขอและเสนอตอประธาน
คณะกรรมการแปรญัตติ ในระหวางวันท่ี 16 - 17 สิงหาคม ๒๕๖4 ตั้งแตเวลา 08.30 - 16.30 น.       
ณ  ท่ีทําการ อบต.บางขุนไทร (งานธุรการ) และผูใดท่ีไดยื่นเสนอคําแปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณ
รายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ก็ขอใหมาชี้แจงในวันประชุมคณะกรรมการแปรญัตต ิ      
รางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ในวันท่ี 18 สิงหาคม ๒๕๖4   
เวลา 09.30 น. ณ หองปลัด อบต.บางขุนไทรดวย ก็ขอสรุปและแจงใหท่ีประชุมทราบ  

       ท่ีประชุม รับทราบ 

รองประธานสภาฯ 4.2 ญัตตเิรื่องการพิจารณาโอนเงินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 ขอเชิญ
ทานนายก อบต.บางขุนไทร ชี้แจงรายละเอียดใหท่ีประชุมพิจารณา 

  นายก อบต.       ตามท่ี อบต.บางขุนไทร ไดจัดตั้งงบประมาณตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2564 ตามโครงการกอสรางผนังกันดิน คส.ล.หมู ท่ี 1 ขางถนน (สาย พบ.ถ.36-002) 
งบประมาณตั้งไว เปนเงิน 419,500.-บาท (สี่แสนหนึ่งหม่ืนเกาพันหารอยบาทถวน) - เพ่ือจายเปนคา
กอสรางผนังกันดิน ค.ส.ล.จํานวน 2 ชวง ชวงท่ี 1 ยาว 75.00 เมตร ชวงท่ี 2 ยาว 11.00 เมตร      
รวมความยาวท้ังหมด 86.00 เมตร ซ่ึง อบต.บางขุนไทร ไดดําเนินการตามระเบียบพัสดุเพ่ือดําเนินการ
จัดหาผูรับจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง  
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แตปรากฏวาผูรับจางไดเสนอราคาสูงกวาราคางบประมาณและราคากลาง เนื่องจากปจจุบันเหล็ก        
มีราคาสูงข้ึน และเจาหนาท่ีก็ไมสามารถตอรองราคากับผูเสนอราคาใหลดลงมาได ซ่ึงงบประมาณท่ีตั้ง
ตามขอบัญญัติ ทางกองชางไดประมาณการไวตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ.2563 เพ่ือใชเปนขอมูลในการ
จัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินงาน
ตามโครงการกอสรางผนังกันดิน คส.ล.หมูท่ี 1 ขางถนน (สาย พบ.ถ.36-002) สามารถดําเนินการเพ่ือ
แกไขปญหาความเดือดรอนและตอบสนองตอความตองการของประชาชน ตลอดจนเพ่ือใหการ
ปฏิบัติงานและบริหารจัดการงบประมาณเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ คณะผูบริหาร อบต.บางขุนไทร    
จึงขออนุมัติโอนเงินงบประมาณรายจาย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 เพ่ือดําเนินงานตามโครงการ
ดังกลาว ตามเอกสารท่ีแจกใหกับทุกทานแลว รายละเอียด ดังนี้  

  โอนเพ่ิมงบประมาณ รวมเปนเงินท้ังส้ิน 59,000.-บาท   
  1. กองชาง ขอโอนเพ่ิมงบประมาณ เปนเงิน 59,000.-บาท รายละเอียดดังนี้    
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน 
งบลงทุน 
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค 
1. โครงการกอสรางผนังกันดิน ค.ส.ล. หมูท่ี 1 ขางถนน (สาย พบ.ถ.36-002) โอนเพ่ิม เปนเงิน 

59,000.-บาท รวมงบประมาณตั้งจาย เปนเงิน 478,500.-บาท    
- เพ่ือจายเปนคากอสรางผนังกันดิน ค.ส.ล.จํานวน 2 ชวง ชวงท่ี 1 ยาว 75.00 เมตร ชวงท่ี 2        

ยาว 11.00 เมตร รวมความยาวท้ังหมด 86.00 เมตร รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง

ปจจุบัน 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) แกไข (ครั้งท่ี 11) หนาท่ี 16 ลําดับท่ี 1  

      โอนลดงบประมาณ รวมเปนเงินท้ังส้ิน 59,000.-บาท   
1. กองชาง ขอโอนลดงบประมาณ เปนเงิน 59,000.-บาท รายละเอียดดังนี้   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน 
งบดําเนินการ 
คาวัสด ุ
ประเภท คาวัสดุกอสราง 
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือดิน หินคลุก ลูกรัง ในการปรับปรุงซอมแซมถนนสายตางๆ และจัดซ้ือวัสดุกอสราง
อ่ืนๆ เชน ปูนซีเมนต ไมตางๆ และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ งบประมาณตั้งไว เปนเงิน 500,000.-บาท 
งบประมาณคงเหลือ เปนเงิน 337,250.-บาท ขอโอนลดครั้งนี้ เปนเงิน 59,000.-บาท งบประมาณคงเหลือ 
จํานวน 287,250.-บาท  
การโอนเงินงบประมาณรายจายประจําปในครั้งนี้ อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
วิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๑ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒ และฉบับท่ี ๓)      
พ.ศ.2543 หมวด ๔ ขอ ๒๗ การโอนเงินงบประมาณรายจายในหมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง  
ท่ีทําใหลักษณะปริมาณคุณภาพเปลี่ยนหรือโอนไปตั้งจายเปนรายการใหม ใหเปนอํานาจอนุมัติของสภา
ทองถ่ิน   
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  จึงขอใหท่ีประชุมสภา อบต.บางขุนไทร ไดรวมกันพิจารณาโอนเงินงบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 วงเงินงบประมาณขออนุมัติ เปนเงิน 59,000.-บาท (หาหม่ืนเกาพันบาทถวน) 
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการกอสรางขางตน  

รองประธานสภาฯ ตามท่ี นายก อบต.บางขุนไทร ไดชี้แจงเหตุผลและรายละเอียดไปแลวนั้น ก็ขอใหท่ีประชุมสภา อบต.
บางขุนไทร ไดรวมกันพิจารณาโอนเงินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564         
วงเงินงบประมาณท่ีขออนุมัติ เปนเงิน 59,000.-บาท (หาหม่ืนเกาพันบาทถวน) เพ่ือเปนคาใชจาย   
ตามโครงการกอสรางผนังกันดิน ค.ส.ล.หมูท่ี 1 หลังจากนั้นจะขอมติจากท่ีประชุม 

ท่ีประชุม ฝายเลขานุการสภาฯ ไดตรวจสอบสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทร ท่ีอยูในท่ีประชุม ปรากฏวามีสมาชิก
สภา อบต.บางขุนไทรเขารวมประชุม จํานวน 13 คน ถือวาครบองคประชุม และไดรวมกันพิจารณา
โดยมีการซักถามและตอบขอซักถามกันพอสมควร ท่ีประชุมสภา อบต.บางขุนไทร จึงไดมีมติใหความ
เห็นชอบเปนเอกฉันทอนุมัติใหโอนเงินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4           
เปนเงิน 59,000.-บาท (หาหม่ืนเกาพันบาทถวน) เปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงกอสรางผนัง    
กันดิน ค.ส.ล.หมูท่ี 1 รวมเปนงบประมาณตั้งจาย เปนเงินท้ังสิ้น 478,500.-บาท (สี่แสนเจ็ดหม่ืน    
แปดพันหารอยบาทถวน) จํานวน 12 เสียง และงดออกเสียง จํานวน 1 เสียง  

รองประธานสภาฯ 4.3 ญัตติเรื่องการพิจารณาจายขาดเงินสะสม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 ขอเชิญนายก อบต.
บางขุนไทร ชี้แจงรายละเอียดใหท่ีประชุมพิจารณา 

นายก อบต. ตามท่ี อบต.บางขุนไทร ไดมีการแกไข เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.
2565) และประกาศใชไปแลว จํานวน 11 ฉบับ เพ่ือใหแผนพัฒนาทองถ่ินของ อบต.บางขุนไทร        
มีโครงการเพ่ือดําเนินการแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับประชาชน ประกอบกับมีโครงการท่ีบรรจุไว
ในแผนพัฒนาทองถ่ิน แตยังไมไดรับการพิจารณาจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป ภายใน
ปงบประมาณ 2564  
ดังนั้น เพ่ือเปนการแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับประชาชนในพ้ืนท่ี ประกอบกับผูบริหารทองถ่ิน     
มีนโยบายดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน โดยสงเสริมใหมีการคมนาคมท่ีสะดวก ปลอดภัย และจัดวาง
โครงสรางพ้ืนฐานตางๆ เพ่ือแกไขปญหาของชุมชน โดยการกอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน 
ทางเทา ทอรางระบายน้ํา เข่ือนและผนังกันดินและโครงสรางพ้ืนฐานตางๆ ใหครอบคลุมทุกหมูบาน 
และเพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนในการใชเสนทางสัญจรไป-มา รวมท้ังเพ่ือเปนการ
แกไขปญหาความเดือดรอนในเรื่องน้ําทวมขังใหกับประชาชน คณะผูบริหาร อบต.บางขุนไทรจึงเห็นควร
ใชจายงบประมาณจากเงินสะสม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือดําเนินงานตามโครงการตางๆ 
ตามนโยบายของผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับประชาชน ซ่ึงหากไมเรง
ดําเนินการอาจเกิดความเสียหายแกชีวิตและทรัพยสินของประชาชนในพ้ืนท่ีบริเวณดังกลาวและพ้ืนท่ี
ใกลเคียงได 
จึงอาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บ
รักษาเงินและการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 ขอ 89 องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน อาจใชจายเงินสะสมได โดยไดรับอนุมัติจากสภาทองถ่ินภายใตเง่ือนไข ดังตอไปนี้  
1. ใหกระทําไดเฉพาะกิจการซ่ึงอยูในอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเก่ียวกับดานการ
บริการชุมชนและสังคม หรือกิจการท่ีเปนการเพ่ิมพูนรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือกิจการ
ท่ีจัดทําเพ่ือบําบัดความเดือดรอนของประชาชน ท้ังนี้ ตองเปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินตามท่ีกฎหมายกําหนด” อบต.บางขุนไทร จึงขออนุมัติจายขาดจากเงินสะสม ประจําป
งบประมาณ 2564 จํานวน 4 โครงการ รวมเปนเงินท้ังสิ้น 4,795,000 บาท (สี่ลานเจ็ดแสนเกาหม่ืน
หาพันบาทถวน) ตามเอกสารท่ีแจกใหกับทุกทานแลว รายละเอียด ดังนี้ 
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        กองชาง งบประมาณตั้งจาย เปนเงินท้ังส้ิน 4,795,๐๐๐.-บาท  
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน  

 งบลงทุน  
 คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 

 ประเภท คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค 
1. โครงการกอสรางวางทอระบายน้ํา หมูท่ี 5 ตําบลบางขุนไทร (ตอจากบอพักเดิม) งบประมาณ   

ตั้งจาย เปนเงิน 2,549,000.-บาท 
 - เพ่ือจายเปนคาวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ø 1.20 เมตร จํานวน 243 ทอน บอพัก ค.ส.ล.จํานวน       

28 บอ ความยาวรวมท้ังหมดไมนอยกวา 265.00 เมตร รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด       
- เปนไปตาม พรบ.สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 (แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน)          
- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) แกไข (ครั้งท่ี 11) หนาท่ี 17 ลําดับท่ี 2  
2. โครงการวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. หมูท่ี 5 จากสามแยกปายขอมูล ถึง หนาบานนายชาญ ทับสี 

งบประมาณตั้งจาย เปนเงิน 691,000.-บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวางทอ ค.ส.ล. ø 0.60 เมตร มอก ชั้น 3 จํานวน 180 ทอน บอพัก ค.ส.ล.จํานวน   

21บอ รวมระยะทางไมนอยกวา 197.00 เมตร รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด                 
- เปนไปตาม พรบ.สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 (แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน)          
- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) แกไข (ครัง้ท่ี 11) หนาท่ี 17 ลําดับท่ี 3  
3. โครงการกอสรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล. หมูท่ี 3 สายบานแขก-บานบางอินทร (พบ.ถ.36-001)  
กม.ท่ี 0+040-กม.ท่ี 0+505 งบประมาณตั้งจาย เปนเงิน 1,176,000.-บาท 

- เพ่ือจายเปนคากอสรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล. กวาง 0.40 เมตร ยาว 465.00 เมตร ลึก 0.30-0.50 
เมตร รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด  

- เปนไปตาม พรบ.สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 (แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน)          
- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) แกไข (ครั้งท่ี 11) หนาท่ี 17 ลําดับท่ี 4  
4.โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.หมูท่ี 5 ซอย 3แยกขวา งบประมาณตั้งจายเปนเงิน 379,000บาท 
- เพ่ือจายเปนคาเทคอนกรีตถนน กวาง 3.00 เมตร ยาว 265.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี 

เทคอนกรีตไมนอยกวา 795.00 ตารางเมตร พรอมวางทอ ค.ส.ล. ø 0.60 เมตร จํานวน 6 ทอน 
รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด  

-เปนไปตาม พรบ.สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 (แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน)          
  - แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) แกไขเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง(คร้ังที่ 10) หนาที่ 8 ลําดับที่ 1 

                      รวม 4 โครงการ เปนเงินท้ังส้ิน 4,795,000.-บาท (ส่ีลานเจ็ดแสนเกาหม่ืนหาพันบาทถวน) 
 อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บ

รักษาเงินและการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 “ขอ ๘๙ องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินอาจใชจายเงินสะสมได โดยไดรับการอนุมัติจากสภาทองถ่ินภายใตเง่ือนไข ดังนี้  

  (๑) ใหกระทําไดเฉพาะกิจการซ่ึงอยูในอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเก่ียวกับดานการ
บริการชุมชนและสังคม หรือกิจการท่ีเปนการเพ่ิมพูนรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือกิจการ
ท่ีจัดทําเพ่ือบําบัดความเดือดรอนของประชาชน ท้ังนี้ ตองเปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินหรือตามท่ีกฎหมายกําหนด 

 (๒) ไดสงเงินสมทบกองทุนสงเสริมกิจการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละประเภทตามระเบียบแลว 
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  (3) ใหกันเงินสะสมสํารองจายเปนคาใชจายดานบุคลากรไมนอยกวาสามเดือนและกันไวอีกรอยละสิบ

ของงบประมาณรายจายประจําปนั้นเพ่ือเปนคาใชจายในการบริหารงานและกรณีท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึน 
(4) เม่ือไดรับอนุมัติใหใชจายเงินสะสมแลว องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองดําเนินการกอหนี้ผูกพัน
ใหเสร็จสิ้นภายในระยะเวลาไมเกินหนึ่งปถัดไป หากไมดําเนินการภายในระยะเวลาท่ีกําหนดใหการใช
จายเงินสะสมนั้นเปนอันพับไป 
ท้ังนี้ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชจายเงินสะสม โดยคํานึงถึงฐานะทางการเงินการคลังขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและเสถียรภาพในระยะยาว” 
สําหรับสถานะทางการเงินการคลัง ของ อบต.บางขุนไทร ณ ปจจุบัน มียอดเงินสะสม เปนเงินท้ังสิ้น 
33,928,548.74 บาท (ขอมูล ณ 31 กรกฎาคม 2564) 
1. กันเงินสะสมสํารองเปนคาใชจายดานบุคลากรประมาณหกเดือน เพ่ือจายเปนคาเงินเดือน คาจาง
ประจําและคาตอบแทน เปนเงิน 7,347,612.-บาท  
(2) กันเงินสะสมสํารองเปนคาใชจายในการบริหารงานและกรณีท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึนกันไวอีก       
รอยละสบิของงบประมาณรายจายประจําปนั้น เปนเงิน 4,200,๐00.-บาท  

  คงเหลือเงินสะสมท่ี อบต.บางขุนไทร สามารถนําไปใชจายได จํานวนเงิน 22,380,936.74 บาท      
ก็ขอใหท่ีประชุมไดรวมกันพิจารณาตอไป  

รองประธานสภาฯ ตามท่ี นายก อบต.บางขุนไทร ไดชี้แจงรายละเอียดใหรับทราบไปแลวนั้น ก็ขอใหท่ีประชุมสภา อบต.
บางขุนไทร ไดรวมกันพิจารณาโครงการจายขาดเงินสะสม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564        
จํานวน 4 โครงการ รวมเปนเงิน 4,795,๐๐๐.-บาท (สี่ลานเจ็ดแสนเกาหม่ืนหาพันบาทถวน) เพ่ือเปน
คาใชจายในการดําเนินโครงการตามขางตน วามีความเหมาะสมหรือไมอยางไรหลังจากนั้นจะขอมติจาก
ท่ีประชุมสภา อบต.บางขุนไทร  

ท่ีประชุม ฝายเลขานุการสภา อบต.บางขุนไทร ไดตรวจสอบจํานวนสมาชิกสภาทองถ่ินท่ีอยูในหองประชุม 
ปรากฏวามีสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทร เขารวมประชุม จํานวน 13 คน ซ่ึงถือวาครบองคประชุมและ
ไดรวมกันพิจารณาโครงการจายขาดเงินสะสม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 โดยมีการซักถาม    
และตอบขอซักถามเพ่ิมเติมกันพอสมควร ท่ีประชุมสภา อบต.บางขุนไทร จึงมีมติใหความเห็นชอบ    
เปนเอกฉันทอนุมัติให อบต.บางขุนไทรจายขาดเงินสะสม ประจําปงบประมาณ 2564 เปนเงินท้ังสิ้น 
4,795,000.-บาท (สี่ลานเจ็ดแสนเกาหม่ืนหาพันบาทถวน) จํานวน 12 เสียง และงดออกเสียง 
จํานวน 1 เสียง 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ  
        รองประธานสภาฯ มีผูบริหารทองถ่ินหรือสมาชิกสภาทองถ่ินหรือมีผูใดท่ีจะเสนอเรื่องอ่ืนๆ หรือจะซักถามอะไรเพ่ิมเติมตอท่ี

ประชุมอีกหรือไม  
        ท่ีประชุม  ไมมี  
        รองประธานสภาฯถาไมมีผมก็ขอเนนย้ําสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทรทุกทานในวันท่ี 24 สิงหาคม ๒๕๖4 เวลา 09.30 น. 

ณ หองประชุม อบต.บางขุนไทร ขอเชิญสมาชิกสภาอบต.บางขุนไทร เขารวมประชุมสภาทองถ่ิน       
โดยพรอมเพรียงกัน สําหรับสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทรท่ีไมไดมารวมประชุมในวันนี้ ฝากใหฝาย
เลขานุการสภา อบต.บางขุนไทร ทําหนังสือแจงขอเชิญประชุมในครั้งหนาดวย ขอขอบคุณสมาชิกสภา 
อบต.บางขุนไทรและผูเขารวมประชุมทุกทานท่ีเขารวมประชุมในวันนี้และขอปดการประชุม 

เลิกประชุมเวลา 12.05 น.   

                    (ลงชื่อ) จ.อ.อนันต พันธุบานแหลม ผูจดรายงานการประชุม 
                            (อนันต พันธุบานแหลม) 
                      เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลบางขุนไทร 
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    คณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม    
    

          (ลงชื่อ)   ชุมพล คอเหล่ียม กรรมการ    
                  (นายชุมพล คอเหลี่ยม) 
 
          (ลงชื่อ)   สํารวย นาคนคร  กรรมการ  
                   (นายสํารวย นาคนคร) 
  
          (ลงชื่อ)   อรษา จันทรโชติ  กรรมการ              

            (นางอรษา จันทรโชติ)   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  (ลงชื่อ) เฉลิม พรามนอย ผูตรวจรายงานการประชุม 
                            (นายเฉลิม พรามนอย) 
           รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลบางขุนไทร 

 

 

 

 
- ท่ีประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลบางขุนไทร สมัยสามัญ สมัยท่ี ๓ ประจําป พ.ศ.๒๕๖4 ครั้งท่ี 2/2564 
   ในวันท่ี 24 เดือน สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖4 ไดมีมติรับรองบันทึกรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยท่ี 3 
   ประจําป พ.ศ.๒๕๖4 ครั้งท่ี ๑/๒๕๖4 เม่ือวันท่ี 13 เดือน สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖4 (ฉบับนี้) เรียบรอยแลว 

                
                (ลงชื่อ)  จรินทร เดชปาน  ผูรับรองรายงานการประชุม 

                                                   (นายจรินทร เดชปาน) 
                                    ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลบางขุนไทร 

 

 



 
บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ขององคการบริหาร    
สวนตําบลบางขุนไทร อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

หลักการ 
งบประมาณรายจายรวมท้ังส้ิน   เปนเงิน 43,000,000 บาท 
แยกรายละเอียดตามแผนงาน ไดดังนี้ 

  ดานบริหารงานท่ัวไป 
  ๑. แผนงานบริหารงานท่ัวไป   ตั้งไว 12,922,600 บาท 
  ๒. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  ตั้งไว      880,000 บาท 
ดานบริการชุมชนและสังคม 
๑. แผนงานสาธารณสุข    ตั้งไว      652,000 บาท 
๒. แผนงานเคหะและชุมชน   ตั้งไว   2,656,000 บาท 
๓. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ตั้งไว      459,100 บาท 
๔. แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  ตั้งไว      475,000 บาท 
๕. แผนงานสังคมสงเคราะห   ตั้งไว   1,710,900 บาท 
๖. แผนงานการศึกษา    ตั้งไว   4,289,800 บาท 
ดานการเศรษฐกิจ 
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  ตั้งไว   4,190,200 บาท 
2. แผนงานการเกษตร     ตั้งไว      223,000 บาท 
ดานการดําเนนิงานอ่ืน 
๑. แผนงานงบกลาง    ตั้งไว 14,541,400 บาท 

                                          เหตุผล 
  เพ่ือใชในการดําเนินงานและบริหารจัดการตามนโยบายของคณะผูบริหารท่ีไดวางแผนไว ตามแผนพัฒนา

ทองถ่ิน ตลอดปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 จึงเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 เพ่ือใหสมาชิกสภาทองถ่ินพิจารณาใหความเห็นชอบตอไป รายละเอียดดังนี้ 

ประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 

องคการบริหารสวนตําบลบางขุนไทร อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี 
------------------------- 

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน เปนเงิน 43,000,000 บาท แยกเปน 
หมวดภาษีอากร     จํานวน      317,000 บาท 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต  จํานวน      527,700 บาท 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน      จํานวน      400,200 บาท 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด     จํานวน        60,000 บาท 
หมวดภาษีจัดสรร      จํานวน 20,895,100 บาท 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป        จํานวน 20,800,000 บาท 
ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน เปนเงิน 43,000,000 บาท แยกเปน 

แผนงานงบกลาง 
งบกลาง      รวม    14,541,400 บาท 

    งบกลาง      รวม    14,541,400 บาท 
    งบกลาง      รวม    14,541,400 บาท  
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    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    จํานวน      180,000 บาท 
    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน    จํานวน          7,000 บาท 
    เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ     จํานวน 11,276,400 บาท 
    เบี้ยยังชีพความพิการ     จํานวน   1,774,000 บาท 
    เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส     จํานวน      330,000 บาท 
    เงินสํารองจาย      จํานวน      250,000 บาท 
    รายจายตามขอผูกพัน       
    เงินสงเคราะหผูประสบภัยเนื่องจากการชวยเหลือราชการฯ จํานวน 5,000 บาท 
    เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) จํานวน 444,000 บาท 
    เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน (องคกรสวัสดิการชุมชน) จํานวน 100,000 บาท 
    เงินสมทบโครงการดําเนินงานระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน จํานวน 170,000 บาท 
    เงินชวยพิเศษ       
 เงินชวยคาทําศพขาราชการ/พนักงาน   จํานวน  2,000 บาท 
    เงินชวยคาทําศพพนักงานจาง    จํานวน 1,500 บาท 
    เงินชวยคาทําศพลูกจางประจํา    จํานวน 1,500 บาท 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
งานบริหารท่ัวไป        รวม 9,308,000 บาท 

    งบบุคลากร         รวม 6,160,000 บาท 
    เงินเดือน (ฝายการเมือง)       รวม 2,713,000 บาท 
    เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จํานวน 520,000 บาท 
    คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก   จํานวน   43,000 บาท 
    คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก       จํานวน   43,000 บาท 
    คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายก อบต. จํานวน   87,000 บาท 
    คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา จํานวน 2,020,000 บาท 
    เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม    3,447,000 บาท 
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 2,528,000 บาท 
    เงินเพ่ิมตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน      84,000 บาท 
    เงินประจําตําแหนง     จํานวน    168,000 บาท 
    คาจางลูกจางประจํา     จํานวน    241,000 บาท 
    คาตอบแทนพนักงานจาง    จํานวน   372,000 บาท 
    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง    จํานวน     54,000 บาท 
             งบดําเนินงาน      รวม    3,080,000 บาท 
    คาตอบแทน      รวม   540,000 บาท 
    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน 350,000 บาท 
    คาเบี้ยประชุม      จํานวน   10,000 บาท 
    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จํานวน      5,000 บาท 
    คาเชาบาน      จํานวน 160,000 บาท 
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 15,000 บาท 
 
 



                                                 - 3 - 
 
    คาใชสอย      รวม 1,403,000 บาท 
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล    จํานวน  20,000 บาท 
    คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ   จํานวน  20,000 บาท 
    คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทํา   จํานวน  10,000 บาท 
    คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก   จํานวน  20,000 บาท 
    คาใชจายในการดําเนินคดี    จํานวน  10,000 บาท 
    คาธรรมเนียมตางๆ     จํานวน  50,000 บาท 
    คาเบี้ยประกัน      จํานวน  55,000 บาท 
    รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ   จํานวน  50,000 บาท 
    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ   
    คาใชจายในการปฏิบัติราชการ    จํานวน  60,000 บาท 
    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม    จํานวน   20,000 บาท 
    คาใชจายในการเลือกตั้ง     จํานวน 465,000 บาท 
    โครงการ อบต.สัญจร     จํานวน   10,000 บาท 
    โครงการการมีสวนรวมของ อปท.ในการปองกันการทุจริต จํานวน   25,000 บาท 
    โครงการฝกอบรมกรรมการประจําหนวยเลือกตั้ง  จํานวน   28,000 บาท 
    โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ จํานวน   10,000 บาท 
    โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงาน อบต.   จํานวน 100,000 บาท 
    โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงาน อบต.  จํานวน 250,000 บาท 
    คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน 200,000 บาท 
    คาวัสดุ      รวม 738,000 บาท 
    วัสดุสํานักงาน      จํานวน 130,000 บาท 
    วัสดุไฟฟาและวิทยุ     จํานวน   15,000 บาท 
    วัสดุงานบานงานครัว     จํานวน   15,000 บาท 
    วัสดุกอสราง      จํานวน   75,000 บาท 
    วัสดุยานพาหนะและขนสง    จํานวน   70,000 บาท 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น    จํานวน 400,000 บาท 
    วัสดุโฆษณาและเผยแพร     จํานวน     3,000 บาท 
    วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน   30,000 บาท 
    คาสาธารณูปโภค     รวม 399,000 บาท 
    คาไฟฟา      จํานวน 240,000 บาท 
    คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล    จํานวน   35,000 บาท 
    คาบริการโทรศัพท     จํานวน   10,000 บาท 
    คาบริการไปรษณีย     จํานวน   40,000 บาท 
    คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม   จํานวน   71,000 บาท 
    คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซตและคาธรรมเนียม   จําวน        3,000 บาท 
    งบลงทุน      รวม   68,000 บาท 
    คาครุภัณฑ      รวม   68,000 บาท 
    คาบํารุงรักษาและปรับปรงุครภุัณฑ   จํานวน   68,000 บาท 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ    รวม 431,000 บาท 
             งบบุคลากร      รวม 313,000 บาท 
    เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม 313,000 บาท 
    เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 313,000 บาท 
    งบดําเนินงาน      รวม 118,000 บาท 
    คาตอบแทน      รวม   88,000 บาท 
    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน     5,000 บาท 
    คาเบี้ยประชุม      จํานวน     5,000 บาท 
    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จํานวน     5,000 บาท 
    คาเชาบาน      จํานวน   48,000 บาท 
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 25,000 บาท 
    คาใชสอย      รวม      30,000 บาท 
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาถายเอกสารและคาเย็บหนังสือ    จํานวน    5,000 บาท 
    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ 
      โครงการการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล จํานวน  25,000 บาท 

 งานบริหารงานคลัง     รวม 2,959,600 บาท 
            งบบุคลากร      รวม    2,373,100 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม    2,373,100 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 2,160,500 บาท 
   เงินประจําตําแหนง     จํานวน     42,000 บาท 
   คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน   152,600 บาท 
   เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง    จํานวน     18,000 บาท 
   งบดําเนินงาน      รวม   574,700 บาท 
   คาตอบแทน      รวม   350,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน   180,000 บาท 
   คาเบี้ยประชุม      จํานวน       5,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จํานวน       5,000 บาท 
   คาเชาบาน      จํานวน   140,000 บาท 
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน  20,000 บาท 
   คาใชสอย      รวม   151,700 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
   คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ   จํานวน      8,500 บาท 
   คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทํา    จํานวน      3,000 บาท 
   คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก    จํานวน    10,000 บาท 
   คาถายเอกสารและคาเย็บหนังสือ    จํานวน      2,000 บาท 
   คาธรรมเนียมตางๆ     จํานวน      5,000 บาท 
   คาเบี้ยประกัน      จํานวน      2,000 บาท 
   รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ   จํานวน      3,000 บาท 
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   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ   
   คาใชจายในการปฏิบัติราชการ    จํานวน    63,200 บาท 
   คาใชจายในการฝกอบรม     จํานวน    25,000 บาท 
   โครงการพัฒนาความสามารถในการจัดเก็บภาษีและคาธรรมเนียม จํานวน 20,000 บาท 
   คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน    10,000 บาท 
   คาวัสดุ       รวม    73,000 บาท 
   วัสดุสํานักงาน      จํานวน    30,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนสง    จํานวน   5,000 บาท 
   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น     จํานวน   5,000 บาท 
   วัสดุโฆษณาและเผยแพร     จํานวน   3,000 บาท 
   วัสดุคอมพิวเตอร     จํานวน 30,000 บาท 
   งบลงทุน       รวม     11,800 บาท 
   คาครุภัณฑ      รวม     11,800 บาท 
   ครุภัณฑสํานักงาน 
   คาจัดซ้ือตูเหล็ก 2 บาน     จํานวน  11,800 บาท   

           งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน  รวม   224,000 บาท 
            งบบุคลากร      รวม   199,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม   199,000 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 199,000 บาท 
            งบดําเนินงาน      รวม  25,000 บาท 
   คาตอบแทน      รวม  25,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน    5,000 บาท 
   คาเบี้ยประชุม      จํานวน    5,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จํานวน    5,000 บาท 
   คาเชาบาน      จํานวน    5,000 บาท 
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน  5,000 บาท 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   รวม 880,000 บาท 

  งบบุคลากร      รวม 470,000 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม 470,000 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน  189,000 บาท 
  เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน   18,000 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน 263,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 392,000 บาท 
  คาตอบแทน      รวม   80,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน   80,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม 217,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ     
  โครงการปองกันและลดอุบัติภัยทางถนน   จํานวน     7,000 บาท 
  โครงการฝกอบรม อปพร.     จํานวน   60,000 บาท 
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  โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจํา อปท. จํานวน 150,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม   95,000 บาท 
  วัสดุไฟฟาและวิทยุ     จํานวน      5,000 บาท 
  วัสดุเครื่องแตงกาย     จํานวน   50,000 บาท 
  วัสดุเครื่องดับเพลิง     จํานวน   20,000 บาท 
  วัสดุอ่ืน       จํานวน   20,000 บาท 
  งบเงินอุดหนุน      รวม   18,000 บาท 
  เงินอุดหนุน      รวม   18,000 บาท 
  เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น       
  โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ อปท.จํานวน 18,000 บาท 

แผนงานการศึกษา 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา   รวม 237,100 บาท 

  งบบุคลากร      รวม 214,100 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม 214,100 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 214,100 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม   23,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   23,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
  คาถายเอกสารและคาเย็บหนังสือ    จํานวน      3,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ     
  คาใชจายในการปฏิบัติราชการ    จํานวน   10,000 บาท 
  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม    จํานวน   10,000 บาท 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา   รวม  2,001,800 บาท 
  งบบุคลากร      รวม  1,439,900 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม  1,439,900 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 647,900 บาท 
  เงินวิทยฐานะ      จํานวน   42,000 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน 750,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 561,900 บาท 
  คาตอบแทน      รวม     6,000 บาท 
  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน   6,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม 514,300 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ      
  คาใชจายในการปฏิบัติราชการ    จํานวน   15,000 บาท 
  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม    จํานวน   15,000 บาท 
  โครงการสงเสริมบทบาทสภาเด็กและเยาวชน  จํานวน   20,000 บาท 
  โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา  จํานวน 454,300 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน   10,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม   20,000 บาท 
  วัสดุไฟฟาและวิทยุ     จํานวน     5,000 บาท 
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  วัสดุงานบานงานครัว     จํานวน   10,000 บาท 
  วัสดุการเกษตร      จํานวน     5,000 บาท 
  คาสาธารณูปโภค     รวม   21,600 บาท 
  คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล    จํานวน     6,000 บาท 
  คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม    จํานวน   15,600 บาท 

งานศึกษาไมกําหนดระดับ    รวม  2,050,900 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 725,300 บาท 
  คาใชสอย      รวม 100,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 
  โครงการจัดงานวันเด็ก     จํานวน 100,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม 625,300 บาท 
  วัสดุงานบานงานครัว (อาหารเสริม (นม)   จํานวน 625,300 บาท 
  งบเงินอุดหนุน      รวม  1,325,600 บาท 
  เงินอุดหนุน      รวม  1,325,600 บาท 
  เงินอุดหนุนสวนราชการ       
  โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพ่ือจางครูทําการสอนวิชาคอมพิวเตอร จํานวน 78,000 บาท 
  โครงการจางครูทําการสอนวิชาคอมพิวเตอร   จํานวน   50,000 บาท 
  โครงการจางครูทําการสอนวิชาภาษาอังกฤษ  จํานวน   50,000 บาท 
  โครงการจางครูสอนวิชานาฏศิลป    จํานวน   22,000 บาท 
  โครงการอาหารกลางวัน     จํานวน 634,200 บาท 
  โครงการอาหารกลางวันนักเรียน    จํานวน 491,400 บาท 

แผนงานสาธารณสุข 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  รวม 652,000 บาท 

  งบบุคลากร      รวม 388,000 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม 388,000 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 370,000 บาท 
  เงินเพ่ิมตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน   18,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 264,000 บาท 
  คาตอบแทน      รวม 144,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน 144,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   60,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ      
  โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา จํานวน 30,000 บาท 
  โครงการอบรมหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร  จํานวน 20,000 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน 10,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม 60,000 บาท 
  วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย    จํานวน 40,000 บาท 
  วัสดุเครื่องแตงกาย     จํานวน 10,000 บาท 
  วัสดุอ่ืน       จํานวน 10,000 บาท 
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แผนงานสังคมสงเคราะห 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห   รวม  1,660,900 บาท 

  งบบุคลากร      รวม  1,441,900 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม  1,441,900 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 922,100 บาท 
  เงินประจําตําแหนง     จํานวน   42,000 บาท 
  คาจางลูกจางประจํา     จํานวน 308,000 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน 151,800 บาท 
  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง    จํานวน   18,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 219,000 บาท 
  คาตอบแทน      รวม 126,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน     5,000 บาท 
  คาเชาบาน      จํานวน   96,000 บาท 
  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 25,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   33,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
  คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทํา    จํานวน     5,000 บาท 
  คาถายเอกสารและคาเย็บหนังสือ    จํานวน     2,000 บาท 
  คาเบี้ยประกัน      จํานวน     1,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ     
  คาใชจายในการปฏิบัติราชการ    จํานวน     7,500 บาท 
  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม    จํานวน     7,500 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน   10,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม   60,000 บาท 
  วัสดุสํานักงาน      จํานวน   15,000 บาท 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น     จํานวน     5,000 บาท 
  วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน   40,000 บาท 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห   รวม   50,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม   50,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   50,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ     
  โครงการชวยเหลือประชาชนดานพัฒนาคุณภาพชีวิต   จํานวน    50,000 บาท 

แผนงานเคหะและชุมชน 
งานไฟฟาและประปา     รวม      150,000 บาท 

  งบดําเนินงาน      รวม      150,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม      100,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ     
  คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก    จํานวน    50,000 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน     50,000 บาท 
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  คาวัสดุ       รวม    50,000 บาท 
  วัสดุไฟฟาและวิทยุ     จํานวน    50,000 บาท 

งานสวนสาธารณะ     รวม      369,000 บาท 
  งบบุคลากร      รวม      336,000 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม      336,000 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน   306,000 บาท 
  เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง    จํานวน     30,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม    33,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม    20,000 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน    20,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม    13,000 บาท 
  วัสดุการเกษตร      จํานวน    10,000 บาท 
  วัสดุเครื่องแตงกาย     จํานวน       3,000 บาท 

งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล   รวม    2,137,000 บาท 
  งบบุคลากร      รวม    1,812,000 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม    1,812,000 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน 1,686,000 บาท 
  เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง    จํานวน   126,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม   325,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   270,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล     จํานวน   230,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ      
  โครงการบริหารจัดการขยะชุมชน    จํานวน     40,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม     55,000 บาท 
  วัสดุงานบานงานครัว     จํานวน     40,000 บาท 
  วัสดุเครื่องแตงกาย     จํานวน     15,000 บาท 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน  รวม   475,000 บาท 

  งบดําเนินงาน      รวม   348,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   348,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ      
  โครงการคลินิกกฎหมายตําบลบางขุนไทร   จํานวน      3,000 บาท 
  โครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาติ   จํานวน    15,000 บาท 
  โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ   จํานวน    60,000 บาท 
  โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพผูนําและ 
  เครือขายการดําเนินงานดานสุขภาพ   จํานวน  250,000 บาท 
  โครงการสงเสริมอาชีพและเพ่ิมรายไดใหกับประชาชน จํานวน    20,000 บาท 
  งบเงินอุดหนุน      รวม  127,000 บาท 
  เงินอุดหนุน      รวม  127,000 บาท 
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  เงินอุดหนุนสวนราชการ   
  โครงการกิจกรรมวันตอตานยาเสพติด ประจําป 2565 จํานวน      8,000 บาท 
  โครงการจัดระเบียบสังคมแบบบูรณาการ   จํานวน      6,000 บาท 
  โครงการอบรมเสริมสรางความเขมแข็งระดับหมูบานตําบล 
  เพ่ือปองกันและแกไขปญหายาเสพติด อ.บานแหลม จ.เพชรบุรี จํานวน   13,000 บาท 
  เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       
  โครงการอนุรักษทรัพยากรชายฝงและแหลงหอยแครง จํานวน  100,000 บาท 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ     รวม     5,000 บาท 

  งบดําเนินงาน      รวม     5,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม     5,000 บาท 
  วัสดุกีฬา      จํานวน     5,000 บาท 

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น    รวม 108,000 บาท 
           งบดําเนินงาน      รวม   90,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   90,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ     
  โครงการจัดกิจกรรมแหเทียนเขาพรรษา   จํานวน   20,000 บาท 
  โครงการจัดงานประเพณีสงกรานตรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ จํานวน   60,000 บาท 
  โครงการประกวดกิจกรรมดานศาสนาวัฒนธรรมและประเพณี  จํานวน   10,000 บาท 
  งบเงินอุดหนุน      รวม   18,000 บาท 
  เงินอุดหนุน      รวม   18,000 บาท 
  เงินอุดหนุนขององคกรศาสนา       
  โครงการอิสลามศึกษา              จํานวน   18,000 บาท 

งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว  รวม 346,100 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 266,100 บาท 
  คาใชสอย      รวม 266,100 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ     
  โครงการจัดงานบางขุนไทร Sea Salt & Light  จํานวน 266,100 บาท 
  งบเงินอุดหนุน      รวม   80,000 บาท 
  เงินอุดหนุน      รวม   80,000 บาท 
  เงินอุดหนุนสวนราชการ       
  โครงการจัดกิจกรรมรวมงานพระนครคีรีเมืองเพชร ครั้งท่ี 36 ประจําป 2565  จํานวน 30,000 บาท 
  โครงการจัดงาน "เปดโลกทะเลโคลน" ครั้งท่ี 13 ประจําป 2565 จํานวน 50,000 บาท 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,115,200 บาท 

  งบบุคลากร      รวม 1,687,200 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม 1,687,200 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน 1,291,100 บาท 
  เงินประจําตําแหนง     จํานวน      42,000 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน     332,600 บาท 
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  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง    จํานวน      21,500 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม    398,000 บาท 
  คาตอบแทน      รวม    207,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน      20,000 บาท 
  คาเบี้ยประชุม      จํานวน      20,000 บาท 
  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จํานวน         5,000 บาท 
  คาเชาบาน      จํานวน    102,000 บาท 
  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน    60,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม      98,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
  คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ   จํานวน        5,000 บาท 
  คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทํา    จํานวน      20,000 บาท 
  คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก    จํานวน      10,000 บาท 
  คาถายเอกสาร และคาเย็บหนังสือ    จํานวน        3,000 บาท 
  คาธรรมเนียมตางๆ     จํานวน        5,000 บาท 
  คาเบี้ยประกัน      จํานวน        5,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ     
  คาใชจายในการปฏิบัติราชการ    จํานวน      20,000 บาท 
  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม    จํานวน      10,000 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน     20,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม     93,000 บาท 
  วัสดุสํานักงาน      จํานวน     20,000 บาท 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น     จํานวน     10,000 บาท 
  วัสดุโฆษณาและเผยแพร     จํานวน       3,000 บาท 
  วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน     60,000 บาท 
  งบลงทุน      รวม     30,000 บาท 
  คาครุภัณฑ      รวม     30,000 บาท 
  ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
  เครื่องคอมพิวเตอร     จํานวน     30,000 บาท 

งานกอสราง      รวม    2,075,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม    1,405,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   900,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
  คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ   จํานวน     50,000 บาท 
  คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทํา    จํานวน   150,000 บาท 
  คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก    จํานวน   500,000 บาท 
  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน   200,000 บาท 
  คาวัสดุ       รวม   505,000 บาท 
  วัสดุกอสราง      จํานวน   350,000 บาท 
  วัสดุยานพาหนะและขนสง    จํานวน       5,000 บาท 
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  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น     จํานวน   150,000 บาท 
  งบลงทุน      รวม   670,000 บาท 
  คาท่ีดินและส่ิงกอสราง     รวม   670,000 บาท 
  คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ       
  โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.หมูท่ี 9 สายเลียบคลองดอนใหญ จํานวน  470,000 บาท 
  คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)       
  คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)   จํานวน   200,000 บาท 

แผนงานการเกษตร 
งานสงเสริมการเกษตร     รวม   15,000 บาท 

  งบดําเนินงาน      รวม   15,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม   15,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ     
  โครงการสงเสริมเกษตรอินทรียเพ่ือสุขภาพท่ีดีวิถีเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 15,000 บาท 

งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ   รวม 208,000 บาท 
  งบดําเนินงาน      รวม 208,000 บาท 
  คาใชสอย      รวม 208,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
  คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก    จํานวน 200,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ      
  โครงการปลูกปาทดแทน     จํานวน      8,000 บาท 
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